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La journée a débuté par la réunion finale, au cours de laquelle les partenaires

du projet se sont réunis pour faire le point sur les réalisations de l'initiative

FELLOWSHIP. Les discussions ont porté sur :

L'impact des outils GBL développés tout au long du projet. 

Principaux résultats des événements multiplicateurs organisés en Allemagne,

en Grèce, en France et en Bulgarie. 

Évaluation des programmes de formation des travailleurs de jeunesse. 

Stratégies pour la durabilité et la mise en œuvre future des résultats du projet

au-delà du calendrier officiel.

Les partenaires ont exprimé leur engagement à garantir que les méthodologies

et les outils développés au cours du programme FELLOWSHIP continueront de

bénéficier aux organisations de jeunesse et aux éducateurs à travers l’Europe.

DERNIÈRE RÉUNION
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Le 13 février 2025, EQUALINE a accueilli la réunion finale et la conférence

finale du projet FELLOWSHIP à Veroia, réunissant les parties prenantes, les

partenaires du projet et les animateurs jeunesse de toute l'Europe. Cette

étape importante a marqué l'aboutissement de notre collaboration visant à

développer l'intelligence émotionnelle et les compétences sociales dans le

travail jeunesse grâce aux méthodologies d'apprentissage par le jeu (GBL).
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CONFÉRENCE FINALE
La conférence finale a permis aux parties

prenantes de s'exprimer sur les principales

conclusions du projet et de partager leurs points

de vue. Parmi les participants figuraient des

animateurs de jeunesse, des décideurs politiques,

des éducateurs et des représentants d'ONG et

d'établissements d'enseignement.

Les points saillants de la conférence

comprenaient :  

Présentations et panels : Les experts et les

coordinateurs de projets ont partagé des histoires

de réussite et des études de cas montrant

comment FELLOWSHIP a influencé les pratiques

de travail auprès des jeunes. 

Démonstrations d'outils GBL : Les participants

ont eu l'occasion de découvrir de première main

les jeux de plein air, de société et numériques

innovants conçus pour améliorer les

compétences en intelligence émotionnelle. 

Opportunités de réseautage : La conférence a

favorisé les collaborations entre les organisations

de jeunesse, ouvrant la voie à de futurs

partenariats et à la mise en œuvre de projets.

Le succès du projet FELLOWSHIP n'aurait pas été

possible sans le dévouement de tous nos partenaires,

parties prenantes et participants. Nous exprimons

notre sincère gratitude à EQUALINE pour avoir

accueilli cet événement final à Veroia, ainsi qu'à

toutes les organisations qui ont contribué à faire de

ce projet un succès remarquable.
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